中共大通区委办公室大通区人民政府办公室关于印发《大通区“双招双引”2024年春节
行动方案》的通知起草说明

1、 起草背景
[bookmark: _GoBack] 为进一步拓宽招商引资渠道，激发招商工作热情，提升招商引资实效，招引落地更多高质量产业项目，提升招商引资实效，开展好春节期间招商引资工作，同时为充分开发我区劳动力资源，推动稳增长与稳就业良性互动，引导外出务工人员返乡就业创业，高校毕业生、农民工等重点群体就地就近、“家门口”高质量充分就业，结合我区实际，特制定本方案。
2、 起草依据
深入学习贯彻中央、省、市有关会议精神，以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，聚焦“双招双引”企业和制造业用工要素保障，强化产业、创业、就业“三业联动”，开拓更多高质量岗位，不断优化就业服务保障，吸引更多劳动者来我区就业，推动形成转型高质量发展与就业提质扩量互促共进的良性循环。
3、 起草过程
为在春节期间开展好春节期间招商引资工作，大通区区委、区政府办在12月下旬着手草拟文件，于1月1日形成文件初稿，并进行意见征集。在征集期间采用实地走访、调研方式问询辖区内淮南市富华服饰有限公司等部分企业意见，收到1条意见并采纳。
四、主要内容
文件主要通过开展招商引资“四个一”行动和开展“搭建平台，促进就业”行动切实做好“双招双引”工作。
《活动方案》中“四个一”行动内容包括：开展一次在外乡贤信息采集工作；以推介信形式吸引在外乡贤返乡投资创业，邀请人才和项目走进大通；举办一场招商引资茶话会；召开一场新春招商工作专题调度会。“搭建平台，促进就业”行动紧抓春节返乡时机，利用线上载体和人流密集场所，分类推出招聘活动；同步组织用工单位采取多种形式，深入乡镇街道、村社区开展送岗下乡，对就业困难人员、农村家庭高校毕业生实施就业帮扶。

