淮南市工资支付保证金退还办理

办理依据

根据《安徽省工资支付规定》、《淮南市人民政府办公室关于全面治理拖欠农民工工资问题的实施意见》（淮府办[2018]44号）和《淮南市人民政府办公室关于印发淮南市建设领域工资支付保障办法的通知 》（淮府办[2012]99号）等有关规定。
承办机构

市劳动保障监察支队综合科、监察二科、市农民工维权

服务中心

服务对象

 公民，法人

申请条件

（一）工程竣工验收后，施工企业向人力资源和社会保障部门申请办理保证金退还手续，退还缴存的保证金（含利息）。

工程因故停建或合同终止，施工企业应及时同项目业主办理工程决算，并到人力资源和社会保障部门办理保证金退还手续。

（二）保证金退还报送审核材料:

1、《淮南市建设领域农民工工资保证金退还申请表》一式五份（加盖企业公章）；

2、建筑施工企业关于该项目工资发放情况说明及已足额支付工资的承诺；

4、法人、被委托人身份证复印件；

5、缴存工资支付保证金收据原件；

六、服务流程

1、施工单位报送材料必须齐全、准确，不得虚报、瞒报，各类材料复印件均应加盖单位公章。材料不齐的一次性告知。

2、人力资源和社会保障部门根据以上材料，审核合格后，及时将应退保证金连同利息退入施工企业账户。

七、办理时限

事项应当自受理之日起5个工作日内办结

八、收费依据及标准

免费

    九、办公地址、服务时间和咨询方式

办公地址：市劳动保障监察支队综合科、监察二科、市农民工维权服务中心

服务时间：上午8:00-12:00,下午14:30至17:30

咨询方式：0554-6661076：0554-6644636;

0554-2693455

十、监督投诉渠道

监督投诉部门：市人社局机关纪委

监督投诉电话：0554-6662399

